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Sunuş 

2013-2014 Eğitim öğretim yılında 242 öğrenciyle başladığımız bu kutlu yolculuğa bugün 976 ortaokul ve 331 lise, toplam 1307 öğrenciyle devam 

etmenin gururunu yaşamaktayız. İnsan sosyal bir varlıktır. Nasıl insanların çocukluktan başlayarak hayata ait planları ve hedefleri varsa, toplumların da benzer 

plan ve hedefleri vardır. İnsanlar hayatlarında ulaşmak istedikleri hedefleri belirleyip, o hedefler doğrultusunda çalışmalar yaparken toplumun da benzer 

tutumları göstermesi gerekmektedir. Okul, toplumdaki en önemli belirleyici kurumdur. Bu kuruma yeterlilikleri sınırlı olarak giren bireyler, hem akademik 

hem sosyal hem de manevi değerlerle donatılmış nadide bir ürün olarak ayrılması gerekmektedir.  

Okulumuzun ismini aldığı Merhum Mahmut Celalettin ÖKTEN hocanın ifadesiyle asrın ihtiyaçlarını idrak eden, doğuyu ve batıyı iyi bilen münevver, 

dindar görüneceğim diye mutaassıp olmayan, aydın desinler diye de dinden taviz vermeyen, tavizsiz fakat müsamahakar insanlar yetiştirme hedefinde olan 

okulumuz “Ödevsiz Ev Modeli”,“Dershanesiz Okul”, “On Parmağımda On Marifet”, “Sınıfıma Sığmıyorum”, ve “a Novelist Adventure” projelerini 

gerçekleştirme yönünde emin adımlarla yürümektedir.  

Bu nadide ürünün yetişme sürecinin aktif olarak işletilmesi için o bereketli ve verimli işletmenin sürekli kendine hedefler koyarak yenilemesi 

gerekmektedir. Bu sürekli kendine yeni hedefler koyma, var olan durumunu değerlendirme ve imkânlarını en üst düzeyde kullanabilmesi için STRATEJİK 

PLANLAMA adı altında okulun çalışanlarından onunla irtibatı olan herkesin beklentileri ve katkıları göz önüne alınarak çalışmalar yapılmalıdır.  

Okulumuzda stratejik plan hazırlanması kapsamında geniş değerlendirmeler yapılıp, bu değerlendirmelerde görüşler alınmış ve hedeflerin 

belirlenmesinde aktif katılımlar sağlanmıştır. Biz Mahmut Celalettin Ökten Anadolu İmam Hatip Lisesi olarak stratejik planda belirlediğimiz hedeflere ulaşma 

noktasında gayretle başarıya ulaşacağımıza inanmaktayız. Okulumuzun başarıları ve değerleriyle güzel kazanımlar ortaya çıkarmasını dileriz. 

 

 

Hilmi MUTLU  

Okul Müdürü
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BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ 

2019-2023 dönemi stratejik plan hazırlıkları İl Milli Eğitim Müdürlüğünün duyurusuyla Üst Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin 

oluşturulması ile başlamıştır. Ekip tarafından İl Milli Eğitim Müdürlüğünün çalışma takvimine göre ilk aşamada durum analizi çalışmaları 

yapılmış ve durum analizi aşamasında paydaşlarımızın plan sürecine aktif katılımını sağlamak üzere öğretmen öğrenci ve veli paydaş anketleri 

uygulanarak, toplantı ve görüşmeler yapılmıştır. 

 Durum analizinin ardından geleceğe yönelim bölümüne geçilerek okulumuzun amaç, hedef, gösterge ve eylemleri İl ve İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüklerimizle uyumlu olarak belirlenmiştir. Çalışmaları yürüten ekip ve kurul bilgileri altta verilmiştir. 

 

STRATEJİK PLAN ÜST KURULU 

 

Üst Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri 
Adı Soyadı Unvanı Adı Soyadı Unvanı 

Hilmi MUTLU Okul Müdürü Hilmi MUTLU Okul Müdürü 

Bahriye DUMAN Müdür Yardımcısı Bahriye DUMAN Müdür Yardımcısı 

Pınar BATAN Rehber Öğretmen Neslihan ÖZPINAR İngilizce Öğretmen 

Osman AYKAN Okul Aile Birliği Bşk. Hümeyra YILDIRIM 

Yasemin LEMAHMUTOĞLU 

Rehber Öğretmen 

Rehber Öğretmen 

Ahmet Ali KOZ Okul Aile Birliği 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Bedirhan AYALOĞLU 

Süleyman KELEŞOĞLU 

Öğrenci 

Öğrenci 

  Ali İhsan BİNLER 

Yeşim KÖSE 

Veli 

Veli 

   Memur 

  Osman AYKAN Okul Aile Birliği Bşk. 

 



 

3 
 

BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ 

Durum analizi bölümünde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanıt bulunmaya çalışılmıştır.  

Bu kapsamda okulumuzun kısa tanıtımı, okul künyesi ve temel istatistikleri, paydaş analizi ve görüşleri ile okulumuzun Güçlü Zayıf 

Fırsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alındığı analize yer verilmiştir. 
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Okulun Kısa Tanıtımı  

 Okulumuz 2013-2014 Eğitim Öğretim yılında Konaklar Mahallesi Ayfer Karakullukçu İlkokulu binasında Kurucu Müdür Hilmi MUTLU 

ve 242 öğrencisi ile Konaklar İmam Hatip Ortaokulu olarak eğitim öğretim faaliyetine başlamıştır.  

 2014-2015 Eğitim öğretim yılında Pelitli Belediye binasında 16 şubede 480 öğrenci ile eğitim öğretime devam eden okulumuz, 2015-

2016 eğitim öğretim yılı itibariyle yapımı tamamlanan Pelitli Mahallesi’ndeki kendi okul binasına taşınarak Mahmut Celalettin Ökten İmam 

Hatip Ortaokulu ismini almıştır. Aynı binada 2015-2016 eğitim öğretim yılında Konaklar Anadolu İmam Hatip Lisesi de ilk öğrencilerini 485 

tavan, 380 taban puanıyla alarak eğitim öğretim faaliyetine başlamıştır.  

 Kurulduğu yıldan itibaren DPYB sınavlarında Türkiye genelinde en fazla sınav kazandıran öğrenciye sahip olan okulumuz bu başarısını 6 

yıldır devam ettirmektedir.  

 Ortaokul kısmında ilk mezunlarını 2015/2016 eğitim öğretim yılında veren okulumuz ilk yılında TEOG sonuçlarına göre il birincisi 

olmuştur. Aynı zamanda TEOG sınavlarında 500 tam puan alan öğrencisi ile Türkiye birincisi çıkaran okulumuz Türkiye birincisi olan 

öğrencisini imam hatip lisesine kayıt yaptıran tek imam hatip lisesi olmuştur.  

 2015-2016 Eğitim öğretim yılı sonunda ortaokul kısmının lise bünyesine alınması ile tek kurum olan okulumuz Mahmut Celalettin Ökten 

Anadolu İmam Hatip Lisesi adını almıştır.  

 Okulumuza ilimiz genelindeki yoğun ilgi ve teveccüh neticesinde mevcut binanın yetersiz kalması sebebiyle 2017-2018 Eğitim öğretim 

yılı itibariyle Pelitli Mahallesindeki Polis Meslek Yüksek Okulu (ilgili okul ilçe dışına taşındığı için) kampüsüne taşınmıştır 

2016 yılının ağustos ayında fen ve sosyal bilimler programını uygulayan Anadolu imam hatip lisesi kapsamında proje okulu olarak 

belirlenen okulumuz hâlihazırda 1 müdür, 5 müdür yardımcısı ve 91 öğretmen ile ortaokul kısmında 32 şubede 976, lise kısmında 16 şubede 331 

toplamda 1307 öğrencisi ile eğitim öğretim faaliyetine devam etmektedir. 
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2018 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı  91 

Öğrenci Sayısı: 

Kız 667 

Öğretmen Sayısı 

Kadın 31 

Erkek 641 Erkek 39 

Toplam 1296 Toplam 70 

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı :28 Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı :28 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı :16 Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı :16 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı 355 TL Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi 14 

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2019 Haziran 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı  86 

Öğrenci Sayısı: 

Kız 655 

Öğretmen Sayısı 

Kadın 31 

Erkek 641 Erkek 39 

Toplam 1296 Toplam 70 

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı :28 Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı :28 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı :16 Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı :16 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı 341 TL Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi 14 

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2019 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı  106 

Öğrenci Sayısı: 

Kız 646 

Öğretmen Sayısı 

Kadın 41 

Erkek 660 Erkek 44 

Toplam 1306 Toplam 85 

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı :27 Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı :28 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı :16 Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı :16 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı 341 TL Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi 14 

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2020 Haziran 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2020 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2021Haziran 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2021 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2022 Haziran 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2022 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25


 

14 
 

Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2023 Haziran 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler 

Okul Künyesi 

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır. 

 

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 2023 Aralık 

İli: TRABZON İlçesi: Ortahisar 

Adres:  Pelitli Mah. Mimar Sinan Cad. No:32  Coğrafi Konum (link): 
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1

&iframe=true&width=90%&height=90%  

Telefon Numarası:  0462 3340047 Faks Numarası: 0462 3340057 

e- Posta Adresi: 759975@meb.k12.tr  Web sayfası adresi: mcoktenaihl.meb.k12.tr 

Kurum Kodu: 759975 Öğretim Şekli: Tam Gün (Tam Gün/İkili Eğitim) 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 12/07/2013 Ortaokul  

                                                         25/05/2015 Lise      
Toplam Çalışan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: 

Kız  

Öğretmen Sayısı 

Kadın  

Erkek  Erkek  

Toplam  Toplam  

Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı : 

Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı : Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı : 

Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı  Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi  

http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
http://mcoktenaihl.meb.k12.tr/tema/harita.php?R=1&iframe=true&width=90%25&height=90%25
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2018 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı 5 1 6 

Sınıf Öğretmeni 0 0 0 

Branş Öğretmeni 40 42 72 

Rehber Öğretmen 0 3 3 

İdari Personel 1 0 1 

Yardımcı Personel 2 2 4 

Güvenlik Personeli 3 0 3 

İşkur Personeli 0 3 3 

Toplam Çalışan Sayıları 51 51 102 
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2019 Haziran 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı 5 1 6 

Sınıf Öğretmeni 0 0 0 

Branş Öğretmeni 40 42 72 

Rehber Öğretmen 0 3 3 

İdari Personel 1 0 1 

Yardımcı Personel 2 2 4 

Güvenlik Personeli 3 0 3 

İşkur Personeli 0 3 3 

Toplam Çalışan Sayıları 51 51 102 
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2019 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı 5 1 6 

Sınıf Öğretmeni 0 0 0 

Branş Öğretmeni 44 41 85 

Rehber Öğretmen 0 3 3 

İdari Personel 0 0 0 

Yardımcı Personel 2 1 3 

Güvenlik Personeli 3 1 4 

İşkur Personeli 1 4 5 

Toplam Çalışan Sayıları 55 51 106 
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2020 Haziran 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2020 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2021 Haziran 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2021 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2022 Haziran 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2022 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2023 Haziran 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Çalışan Bilgileri 

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir. 

Çalışan Bilgileri Tablosu 2023 Aralık 

Unvan* Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı    

Sınıf Öğretmeni    

Branş Öğretmeni    

Rehber Öğretmen    

İdari Personel    

Yardımcı Personel    

Güvenlik Personeli    

İşkur Personeli    

Toplam Çalışan Sayıları    
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Okulumuz Bina ve Alanları 

 Okulumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına ilişkin temel bilgiler altta yer almaktadır. 

Okul Yerleşkesine İlişkin Bilgiler 

 

Okul Bölümleri  Özel Alanlar Evet Hayır 

Okul Kat Sayısı 5 Çok Amaçlı Salon Var  

Derslik Sayısı 48 Çok Amaçlı Saha Var  

Derslik Alanları (m2) 38 Kütüphane  Yok 

Kullanılan Derslik Sayısı 48 Fetem Laboratuvarı Var  

Şube Sayısı 48 Fizik Laboratuvarı Var  

İdari Odaların Alanı (m2) 26 Kimya Laboratuvarı Var  

Öğretmenler Odası (m2) 190 Biyoloji Laboratuvarı Var  

Okul Oturum Alanı (m2) 22 000 Müzik Atölyesi Var  

Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2) 8 000 Görsel Sanatlar Atölyesi Var  

Okul Kapalı Alan (m2) 11 000 Teknoloji Tasarım Atölyesi Var  

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m2) 4350 Bilgisayar Laboratuvarı Var Yok 

Kantin (m2) 336 (m2) Dil Sınıfı Var  

Tuvalet Sayısı 18 Akıl ve Zeka Oyunları Sınıfı Var  

Şadırvan 7 Pansiyon Var  
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2018 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A 14 15 29 9/A 12 10 22 

5/B 14 16 30 9/B 12 11 23 

5/C 14 16 30 9/C 12 11 23 

5/D 15 14 29 9/D 12 10 22 

5/E 15 15 30 10/A 14 9 23 

5/F 12 17 29 10/B 14 9 23 

5/G 14 16 30 10/C 14 9 23 

5/H 12 17 29 10/D 12 9 21 

6/A 16 14 30 11/A 10 10 20 

6/B 14 16 30 11/B 8 9 17 

6/C 16 14 30 11/C 9 9 18 

6/D 14 15 29 11/D 5 5 10 

6/E 16 14 30 12/A 15 9 24 

6/F 14 16 30 12/B 9 13 22 

6/G 14 14 28 12/C 7 13 20 

6/H 14 16 30 12/D 7 12 19 
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7/A 16 16 32     

7/B 18 14 32     

7/C 15 16 31     

7/D 18 14 32     

7/E 14 19 33     

7/F 16 16 32     

7/G 16 16 32     

7/H 18 18 32     

8/A 14 18 32     

8/B 15 16 31     

8/C 17 16 33     

8/D 17 16 33     

8/E 18 14 32     

8/F 17 16 33     

8/G 17 14 31     

8/H 16 15 31     
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2019 Haziran 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A 14 15 29 9/A 12 10 22 

5/B 14 16 30 9/B 12 11 23 

5/C 14 16 30 9/C 12 11 23 

5/D 15 14 29 9/D 12 10 22 

5/E 15 15 30 10/A 14 9 23 

5/F 12 17 29 10/B 14 9 23 

5/G 14 16 30 10/C 14 9 23 

5/H 12 17 29 10/D 12 9 21 

6/A 16 14 30 11/A 10 10 20 

6/B 14 16 30 11/B 8 9 17 

6/C 16 14 30 11/C 9 9 18 

6/D 14 15 29 11/D 5 5 10 

6/E 16 14 30 12/A 15 9 24 

6/F 14 16 30 12/B 9 13 22 

6/G 14 14 28 12/C 7 13 20 

6/H 14 16 30 12/D 7 12 19 
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7/A 16 16 32     

7/B 18 14 32     

7/C 15 16 31     

7/D 18 14 32     

7/E 14 19 33     

7/F 16 16 32     

7/G 16 16 32     

7/H 18 18 32     

8/A 14 18 32     

8/B 15 16 31     

8/C 17 16 33     

8/D 17 16 33     

8/E 18 14 32     

8/F 17 16 33     

8/G 17 14 31     

8/H 16 15 31     
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2019 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI KıZ Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A 14 16 30 9/A 8 15 23 

5/B 16 14 30 9/B 8 16 24 

5/C 14 16 30 9/C 10 14 24 

5/D 14 15 29 9/D 17 0 17 

5/E 12 19 31 10/A 11 10 21 

5/F 14 16 30 10/B 11 12 23 

5/G 14 18 32 10/C 11 12 23 

5/H 14 16 30 10/D 10 13 23 

6/A 14 15 29 11/A 15 14 29 

6/B 14 16 30 11/B 15 16 31 

6/C 14 16 30 11/C 16 0 16 

6/D 14 16 30 11/D 9 5 14 

6/E 15 16 31 12/A 25 0 25 

6/F 11 17 28 12/B 0 12 12 

6/G 14 16 30 12/C 0 15 15 

6/H 13 17 30 12/D 6 6 12 
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7/A 14 16 30     

7/B 14 16 30     

7/C 16 13 29     

7/D 15 16 31     

7/E 16 15 31     

7/F 15 16 31     

7/G 16 11 27     

7/H 15 16 31     

8/A 14 16 30     

8/B 18 14 32     

8/C 15 17 32     

8/D 19 13 32     

8/E 13 19 32     

8/F 16 16 32     

8/G 15 15 31     

8/H 17 16 33     
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2020 Haziran 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2020 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2021 Haziran 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2021 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        

 

 

 



 

42 
 

Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2022 Haziran 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2022 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2023 Haziran 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 2023 Aralık 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir. 

SINIFI Kız Erkek Toplam SINIFI Kız Erkek Toplam 

5/A    9/A    

5/B    9/B    

5/C    9/C    

5/D    9/D    

5/E    10/A    

5/F    10/B    

5/G    10/C    

5/H    10/D    

6/A    11/A    

6/B    11/B    

6/C    11/C    

6/D    11/D    

6/E    12/A    

6/F    12/B    

6/G    12/C    

6/H    12/D    
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7/A        

7/B        

7/C        

7/D        

7/E        

7/F        

7/G        

7/H        

8/A        

8/B        

8/C        

8/D        

8/E        

8/F        

8/G        

8/H        
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Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız 

Teknolojik kaynaklar başta olmak üzere okulumuzda bulunan çalışır durumdaki donanım malzemesine ilişkin bilgiye alttaki tabloda yer 

verilmiştir. 

 

Teknolojik Kaynaklar Tablosu 

Akıllı Tahta Sayısı 48 TV Sayısı 2 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 12 Yazıcı Sayısı 3 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 2 Fotokopi Makinası Sayısı 3 

Projeksiyon Sayısı 1 İnternet Bağlantı Hızı Orta 

Çok Fonksiyonlu yazıcı Sayısı 2 Tarayıcı 5 
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Gelir ve Gider Bilgisi 

Okulumuzun genel bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer katkılarda dâhil olmak üzere gelir ve giderlerine ilişkin son iki yıl 

gerçekleşme bilgileri alttaki tabloda verilmiştir. 

 

Yıllar Gelir Miktarı Gider Miktarı 

2017 856.591.80 96.020.20 

2018 460.130.47 419.291.17 

2019 445.610,56 415.637,39 

2020   

2021   

2022   

2023   
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PAYDAŞ ANALİZİ 

Kurumumuzun temel paydaşları öğrenci, veli ve öğretmen olmakla birlikte eğitimin dışsal etkisi nedeniyle okul çevresinde etkileşim 

içinde olunan geniş bir paydaş kitlesi bulunmaktadır. Paydaşlarımızın görüşleri anket, toplantı, dilek ve istek kutuları, elektronik ortamda iletilen 

önerilerde dâhil olmak üzere çeşitli yöntemlerle sürekli olarak alınmaktadır. 

 

 

Paydaş anketlerine ilişkin ortaya çıkan temel sonuçlara altta yer verilmiştir :  

 

 

 



 

53 
 

Öğrenci Anketi Sonuçları: 
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1 
Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla 

görüşebilirim. 

56 17 7 11 2 
93 

60,21505 18,27957 7,526882 11,82796 2,150538 

2 
Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla 

konuşabiliyorum. 

32 22 16 9 13 
92 

34,78261 23,91304 17,3913 9,782609 14,13043 

3 
Okulun rehberlik servisinden yeterince 

yararlanabiliyorum. 

49 21 10 11 3 
94 

52,12766 22,34043 10,6383 11,70213 3,191489 

4 
Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate 

alınır. 

33 17 20 12 21 
103 

32,03883 16,50485 19,41748 11,65049 20,38835 

5 Okulda kendimi güvende hissediyorum. 
55 22 5 8 7 

97 
56,70103 22,68041 5,154639 8,247423 7,216495 

6 

Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda 

bizlerin  

 

 

görüşleri alınır. 

20 22 17 10 19 

88 

22,72727 25 19,31818 11,36364 21,59091 

7 
Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin 

işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır. 

51 23 9 6 8 
97 

52,57732 23,71134 9,278351 6,185567 8,247423 



 

54 
 

8 
Derslerde konuya göre uygun araç gereçler 

kullanılmaktadır. 

52 23 5 8 2 
90 

57,77778 25,55556 5,555556 8,888889 2,222222 

9 Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum. 
53 14 12 12 11 

102 
51,96078 13,72549 11,76471 11,76471 10,78431 

10 Okulun içi ve dışı temizdir. 
14 42 19 18 9 

102 
13,72549 41,17647 18,62745 17,64706 8,823529 

11 Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir. 
56 26 12 5 3 

102 
54,90196 25,4902 11,76471 4,901961 2,941176 

12 
Okul kantininde satılan malzemeler sağlıklı ve 

güvenlidir. 

14 21 22 18 21 
96 

14,58333 21,875 22,91667 18,75 21,875 

13 
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel 

faaliyetler düzenlenmektedir. 

37 21 12 10 15 
95 

38,94737 22,10526 12,63158 10,52632 15,78947 

ORTALAMA               
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Öğretmen Anketi Sonuçları: 
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1 
Okulumuzda alınan kararlar, çalışanların 

katılımıyla alınır. 

4 12 8 12 4 
40 

10 30 20 30 10 

2 
Kurumdaki tüm duyurular çalışanlara zamanında 

iletilir. 

10 12 4 8 2 
36 

27,77778 33,33333 11,11111 22,22222 5,555556 

3 
Her türlü ödüllendirmede adil olma, tarafsızlık ve 

objektiflik esastır. 

18 12 6 0 2 
38 

47,36842 31,57895 15,78947 0 5,263158 

4 Kendimi, okulun değerli bir üyesi olarak görürüm. 
14 14 2 6 2 

38 
36,84211 36,84211 5,263158 15,78947 5,263158 

5 
Çalıştığım okul bana kendimi geliştirme imkânı 

tanımaktadır. 

24 6 4 4 2 
40 

60 15 10 10 5 

6 
Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli 

donanıma sahiptir. 

16 16 0 2 2 
36 

44,44444 44,44444 0 5,555556 5,555556 

7 Okulda çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel 4 16 10 8 2 40 
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faaliyetler düzenlenir. 10 40 25 20 5 

8 
Okulda öğretmenler arasında ayrım 

yapılmamaktadır. 

16 18 2 2 2 
40 

40 45 5 5 5 

9 
Okulumuzda yerelde ve toplum üzerinde olumlu etki 

bırakacak çalışmalar yapmaktadır. 

16 20 2 2 0 
40 

40 50 5 5 0 

10 
Yöneticilerimiz, yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerin 

üretilmesini teşvik etmektedir. 

16 12 2 2 0 
32 

50 37,5 6,25 6,25 0 

11 
Yöneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, 

iyileştirmeye açık alanlarını vs. çalışanlarla paylaşır. 

10 18 2 2 2 
34 

29,41176 52,94118 5,882353 5,882353 5,882353 

12 
Okulumuzda sadece öğretmenlerin kullanımına 

tahsis edilmiş yerler yeterlidir. 

6 8 8 8 8 
38 

15,78947 21,05263 21,05263 21,05263 21,05263 

13 
Alanıma ilişkin yenilik ve gelişmeleri takip eder ve 

kendimi güncellerim. 

14 20 2 2 2 
40 

35 50 5 5 5 

ORTALAMA               
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Veli Anketi Sonuçları: 

S
IR

A
 N

O
 

M
A

D
D

E
L

E
R

 

K
E

S
İN

L
İK

L
E

  

K
A

T
IL

IY
O

R
U

M
 

K
A

T
IL

IY
O

R
U

M
 

K
A

R
A

R
S

IZ
IM

 

K
IS

M
E

N
 

K
A

T
IL

IY
O

R
U

M
 

K
A

T
IL

M
IY

O
R

U
M

 

T
O

P
L

A
M

 

1 
İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla 

görüşebiliyorum. 

72 18 0 6 0 
96 

75 18,75 0 6,25 0 

2 Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum. 
54 30 0 12 0 

96 
56,25 31,25 0 12,5 0 

3 
Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti 

alabiliyorum. 

60 24 6 6 0 
96 

62,5 25 6,25 6,25 0 

4 Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor. 
60 18 0 6 6 

90 
66,66667 20 0 6,666667 6,666667 

5 
Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli 

yöntemler kullanmaktadır. 

66 24 0 0 0 
90 

73,33333 26,66667 0 0 0 

6 Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır. 
60 18 6 6 0 

90 
66,66667 20 6,666667 6,666667 0 

7 
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate 

alınır. 

60 30 6 0 0 
96 

62,5 31,25 6,25 0 0 

8 
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını 

düzenli olarak takip ediyorum. 

66 18 0 6 0 
90 

73,33333 20 0 6,666667 0 

9 Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi 72 18 0 6 0 96 
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anlaştığını düşünüyorum. 75 18,75 0 6,25 0 

10 
Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma 

sahiptir. 

60 12 6 18 0 
96 

62,5 12,5 6,25 18,75 0 

11 Okul her zaman temiz ve bakımlıdır. 
54 30 6 6 0 

96 
56,25 31,25 6,25 6,25 0 

12 Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir. 
48 24 0 12 12 

96 
50 25 0 12,5 12,5 

13 
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler 

düzenlenmektedir. 

30 60 0 6 0 
96 

31,25 62,5 0 6,25 0 

ORTALAMA               



 

59 
 

 

ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİNDE ÖĞRENCİLERİN YAZILI OLARAK İFADE ETTİKLERİ 

OLUMLU(BAŞARILI)-OLUMSUZ(BAŞARISIZ) YÖNLERİ 

Okulumuzun olumlu(başarılı) yönlerine ilişkin 

görüşlerimiz 

Okulumuzun olumsuz(başarısız) yönlerine ilişkin 

görüşlerimiz 

1- Okulumuzun bahçe ve sınıflarının temiz olması. 

2- İyi bir öğretmen kadrosu 

3- Öğretmenlerin alanında yeterli olması. 

4- Yurt imkânının olması. 

5- Öğretmen öğrenci ilişkisi üst düzeyde. 

6- Okulumuzun bahçe alanı yeterince geniş. 

7- Spor faaliyetleri. 

8- Akıl oyunları turnuvaları. 

9- Akademik başarının yüksek olması. 

1- Kütüphane eksikliği. 

2- Tuvalet temizliği. 

3- Çok fazla dersin olması. 

4- Kantin ürünlerinin pahalı olması. 

5- Okulun bahçesinde ve kantininde kedi ve köpeklerin dolaşması. 

6- Bilgisayar sınıfının olmaması. 

7- Ortaokul ve lisenin aynı binada olması. 
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10- Rehberlik servisi. 

11- Güvenlik tedbirleri. 

12- İdari kadronun ilgisi. 

13- Aktif sınav sistemi. 

14- Etüt ve kurslar. 

15- Yabancı dil eğitimine verilen önem. 
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VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİNDE VELİLERİN YAZILI OLARAK İFADE ETTİKLERİ OLUMLU(BAŞARILI)-

OLUMSUZ(BAŞARISIZ) YÖNLERİ 

Okulunuzun olumlu(başarılı) yönlerine ilişkin 

görüşlerimiz 

Okulunuzun olumsuz(başarısız) yönlerine ilişkin 

görüşlerimiz 

1- Öğretmen kadrosu. 

2- Konferans ve bilgilendirmelerin sık olması. 

3- Sınıf mevcut sayılar iyi. 

4- İdareci ve öğretmenlerin ilgili olması. 

5- Derslere verilen önem ve disiplinin olması. 

6- Güvenli ortam. 

7- Yeniliklere açık olması. 

8- Okulun geniş bir alana sahip olması. 

9- Verilen eğitim. 

10- Yurt imkânının olması. 

11- Etüt çalışmaları. 

12- Öğrenciye verilen değer. 

1- Beden dersi saatinin az olması. 

2- Fazla ders görülmesi, okulun geç bitmesi. 

3- Kantin ücretleri. 

4- Sınıfların küçük olması. 

5- Ortaokul ve lisenin birleşik olması. 

6- Kütüphane olmaması. 

7- Her sene okul formasının değişmesi. 

8- Sanatsal çalışmalar yetersiz. 

9- Deney laboratuvarlarının kullanılmaması.  
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13- Deneme sınavlarının olması. 

14- Sportif ve kültürel alanları. 
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GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi *  

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalışan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri 

ile paydaş anketleri sonucunda ortaya çıkan sorun ve gelişime açık alanlar iç ve dış faktör olarak değerlendirilerek GZFT tablosunda 

belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir. 

Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, kurumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden 

kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve 

dış faktör ayrımı yapılmıştır.  

İçsel Faktörler  

 

Güçlü Yönler 

 

Öğrenciler 

• Öğrencilerin boş zamanlarını değerlendirebilecekleri her türlü 

sosyal tesislerin olması 

• Öğrencilerin ilgi ve yeteneklerine göre sportif-kültürel faaliyetlere 

yönelebilmesi 

• Okulumuza seçilerek gelen öğrencilerin başarılarının okulda 

süreklilik arz etmesi  

 

 

 

 

Çalışanlar 

 

• Kurum dışından uzman kişilere ulaşılarak öğrenci ve öğretmenlere 

kurumumuzda seminer verilmesi 

 

• Kurumumuzdan hizmet alanlara eğitim düzeyi yüksek, deneyimli ve 
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özverili personelle hizmet veriliyor olması. 

 

• Rehberlik servisinin verimli çalışması.  

 

Veliler  

• Velilerimizin etkinliklere 

katılım düzeyinin yeterli olması  
 

 

 

 

Bina ve Yerleşke 

• Kız ve erkek öğrencilerine barınma imkanlarının sunulması 

• Ev sahipliği yapabilecek imkanlara sahip olması  

• Okulun/Kurumun kayıt alanında bulunan yerleşik nüfusun tümüne 

ulaşabiliyor olması. 

 

 

 

Donanım 

• Teknolojik alt yapının yeterli düzeyde olması 

• İletişim ve yazışmalarda teknolojik donanımın etkin kullanılıyor 

olması 

• Okulumuz/ kurumumuz teknolojik alt yapısının yeterli düzeyde 

olması. 

Bütçe  

Yönetim Süreçleri  

 

 

İletişim Süreçleri 
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Zayıf Yönler 

Öğrenciler  

• Sınav Kaygısı yaşayan öğrencilerin olması  

• İşbirliğine ve proje üretimine açık olan öğrenci sayısının az olması 

•  

 

Çalışanlar • Kadrolu yardımcı personel sayısının yetersiz olması 

 

Veliler  

• Okul-veli işbirliğinin istenilen seviyede olmaması  

 

Bina ve Yerleşke • Okul binasının eski olması 

 

Donanım  

• Bilgisayar laboratuvarının aktif olmaması  

 

• Laboratuvarlardaki malzemelerin eksik olması 

 

Bütçe  

Yönetim Süreçleri  

İletişim Süreçleri  
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Dışsal Faktörler  

Fırsatlar 

Politik  

• Eğitim politikasının iyi olması  

 

Ekonomik  

• Yapacağımız Faaliyetlerde destek olabilecek nitelikte velilerin 

olması  

 

Sosyolojik • Farklı alanlarda söyleşi, konferans, vb. etkinliklere yer verilebilir 

imkânların olması 

• Öğrencilerin akademisyenlerle tanışma olanakların olması 

• Okulumuzun yanında üniversitenin olması ve üniversite ile 

işbirliği imkânı olması 

• Velilerimizin Sosyal Kültürel Faaliyetlere olumlu bakışları  

• Okul çevresinde olumsuz davranışlara sahip gençlerin bulunması 

 

 

 
 

Teknolojik  

• Fatih Projesi kapsamında internet ağı ve akıllı tahtalara sahip 

olması  

 

• Okulumuzun 24 Saat kamera ile korunması  

 

 

Mevzuat-Yasal  

Ekolojik  

• Doğa ile iç içe olması  
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Tehditler 

Politik  

Ekonomik  

Sosyolojik  

• Öğrencilerden akademik başarı beklentisi  

 

• Çevrede yüksek başarı beklentisinin öğrencilerde kaygıya sebep olması.  

 

 

Teknolojik  

Mevzuat-Yasal  

Ekolojik  

• Okul çevresinde bulunan başıboş köpeklerin öğrencileri tehdit etmesi  

 

• Okulumuza gelen yolun trafik yoğunluğuna sahip olması  
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 Gelişim ve Sorun Alanları 

Gelişim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü ile 

ilişkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır.  

Gelişim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin üç temel tema olan Eğitime Erişim, Eğitimde Kalite ve 

kurumsal Kapasite kullanılmıştır. Eğitime erişim, öğrencinin eğitim faaliyetine erişmesi ve tamamlamasına ilişkin süreçleri; Eğitimde kalite, 

öğrencinin akademik başarısı, sosyal ve bilişsel gelişimi ve istihdamı da dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; 

Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi 

belirtmektedir. 

 

Eğitime Erişim Eğitimde Kalite Kurumsal Kapasite 

Okullaşma Oranı Akademik Başarı Kurumsal İletişim 

Okula Devam/ Devamsızlık Sosyal, Kültürel ve 

Fiziksel Gelişim 

Kurumsal Yönetim 

Okula Uyum, Oryantasyon Ders araç gereçleri Bina ve Yerleşke 

 İstihdam Edilebilirlik ve 

Yönlendirme 

Donanım 

 Öğretim Yöntemleri Temizlik, Hijyen 

 Değerler Eğitimi İş Güvenliği, Okul Güvenliği 

 Mesleki Rehberlik Servis 

 Okuma Kültürü Pansiyon Fiziki Kapasitesi 
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Gelişim ve sorun alanlarına ilişkin GZFT analizinden yola çıkılarak saptamalar yapılırken yukarıdaki tabloda yer alan ayrımda belirtilen 

temel sorun alanlarına dikkat edilmesi gerekmektedir. 

  

Gelişim ve Sorun Alanlarımız 

 1.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM 

1 Öğrenci devamsızlığı  

2 Kayıt bölgesindeki çocukların kayıt durumu 

3 Servis Hizmetleri 

4 Tanıtım ve yönlendirme 

5 Tanıtım ve yönlendirme ( Rehberlik) 

6  

 

2.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE 

1 Bursluluk ve Destek 

2 Akademik Başarı 

3 Bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif faaliyetler 

4 Değerler Eğitimi  

5 Kurum kültürü 

6 Yerel - Ulusal ve Uluslararası Projeler 

7 Öğrenci davranışları 

8 Eğitim Ortamlarının Kalitesi 

9 Mezuniyet sonrası alanında istihdam 

10 Destekleme ve Yetiştirme Kursları 
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASİTE 

1 Mesleki Yeterlilikler 

2 Norm Durumu 

3 Hizmetiçi Eğitim 

4 Memnuniyet 

5 Fiziki Yapı 

6 Eğitim Ortamları 

7 Yönetim ve Organizasyon 

8 Derslikler 

9 Zümre ve Kurullar 

10 Mali Yapı 

11 Eğitim Ortamları   

12 Teknolojik Altyapı 

13 Öğrenci kayıt süreçleri 

14 Yerel - Ulusal ve Uluslararası Projeler 

15 İş Birlikleri 
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BÖLÜM III: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER 

Okul Müdürlüğümüzün Misyon, vizyon, temel ilke ve değerlerinin oluşturulması kapsamında öğretmenlerimiz, öğrencilerimiz, 

velilerimiz, çalışanlarımız ve diğer paydaşlarımızdan alınan görüşler, sonucunda stratejik plan hazırlama ekibi tarafından İl Milli Eğitim 

Müdürlüğümüz ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüğümüzün Misyon Vizyon ve Temel değerleri esas alınarak oluşturulan Misyon, Vizyon, Temel 

Değerler; Okulumuz üst kurulana sunulmuş ve üst kurul tarafından onaylanmıştır. 

MİSYONUMUZ  

Mahmut Celaleddin Ökten Anadolu İmam Hatip Lisesi olarak misyonumuz; 5. sınıftan12. Sınıfa kadar tüm farklılıklarıyla öğrencilerimizi bilgili, 

kültürlü, başarılı, kendine güvenen, kendi değerlerimizle birlikte insanlığın ortak kazanımları olan evrensel değerleri özümsemiş, yaratılanı ‘ 

Yaradan ‘ dan dan ötürü sevebilen, tabiatı tahrip değil imar eden, sorun değil çözüm üreten, farklılıkları doğal ve zenginlik kabul edip bunlardan 

yararlanmayı hedefleyen; insana, düşünceye, özgürlüğe, ahlaka ve kültürel mirasa saygı duyan kişilikli fertler yetiştirmektir misyonumuz. 

 

VİZYONUMUZ  

Öğrencilerimizi ülkemizin ve dünyamızın ihtiyaç duyduğu din, bilim, sanat ve kültür alanlarında yetkin , kültürel mirası değerlendirebilen , 

problemlere çözüm üretebilen , ahlaki olgunluğa sahip fertler olarak yetiştirerek yüksek öğrenime hazırlamak; Tüm öğrencilerimizi akademik 

sosyal ve kültürel açılardan önder bireyler olarak yetiştirerek Türkiye ‘ye öncü , dünyaya örnek bir eğitim kurumu olmak. 
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TEMEL DEĞERLERİMİZ  

1) Hizmet bekleyenlerin ihtiyaçlarına odaklanmak,  

2) Ülkemizin geleceği konusunda sorumluluk,  

3) Birbirine saygı ve sevgi göstermek, 

4) Her çalışana değer vermek, eşit fırsat tanımak,  

5) Hatayı oluşmadan önlemek,  

6) Açık ve dürüst iletişim,  

7) Çevreyi koruma bilinci, 

8) Sürekli gelişim, 

9) Herkese katma değer üretme fırsatı tanımak,  

10) Problemin değil, çözümün parçası olmaya çalışmak,  

11) Karar almada şeffaflık ve hesap verebilirlik.  

12) Ben değil biz kültürünü yerleştirmek,  

13) Milli ve manevi değerlere bağlı kalmak,  

14) Demokrasi kültürüne sahip olmak, 
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BÖLÜM IV: AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER 

 

TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM 

Eğitim ve öğretime erişim okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık, okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime ihtiyaç duyan 

bireylerin eğitime erişimi, yabancı öğrencilerin eğitime erişimi ve hayatboyu öğrenme kapsamında yürütülen faaliyetlerin ele alındığı temadır. 

Stratejik Amaç 1:  

STRATEJİK AMAÇ-1 Demografik, sosyal, kültürel ve ekonomik farklılıkların neden olduğu dezavantajlardan etkilenmeden, 

okulumuzdaki her bireyin eğitimde fırsat eşitliği anlayışıyla hakkı olan eğitime eşit ve adil olarak ulaşabilmesini ve bu eğitimi 

tamamlayabilmesini sağlamak.  

Stratejik Hedef 1.1. Plan dönemi sonuna kadar dezavantajlı gruplar öncelikli olmak üzere, okulumuzda bulunan her bireyin, eğitim ve 

öğretimin her türünde ve kademesinde katılımını sağlayarak, devamsızlık, sınıf tekrarı ve okul terkleri oranlarını azaltmak. 

 STRATEJİK AMAÇ-2 Okulumuzda özverili ve deneyimli personelle; Ruhsal ve fiziksel gelişim süreçleri dikkate alınarak, ulusal ve 

uluslararası ölçütlerde düzenlenen sportif, sanatsal ve kültürel aktiviteler eşliğinde; akademik bilgi ve iletişim teknolojileri alanında ilgi 

ve yeteneğine göre beceri, tutum ve davranış geliştirebilen, dil becerileri yüksek, iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven sahibi, girişimci, 

yenilikçi ve yaratıcı bireylerin yetişmesini sağlamak.  

Stratejik Hedef 2.1: Öğrencilerin akademik başarı ve öğrenme kazanımları dikkate alınarak, öğrencilerimiz arasındaki başarı düzeyi 

farklılıklarını azaltmak ve eğitim kalitesini yükseltmek.  

Stratejik Hedef 2.2: Eğitimde yenilikçi yaklaşımlar ile önceki öğrenmelerin tanınmasını sağlayarak, bireylerin yabancı dil yeterliliğini ve 

uluslararası alanda öğrencilerimizin ve öğretmenlerimizin hareketliliğini artırmak.  
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STRATEJİK AMAÇ-3: Mevcut personelin tecrübe ve yeterlilikleri dikkate alınarak, iş analizleri ve iş tanımları dâhilinde yapılacak etkin 

insan kaynağı planlaması ve enformasyon teknolojileri desteğiyle beşeri, fiziki ve mali yapıyı en verimli şekilde kullanarak kurumsal 

kapasiteyi geliştirmek. 

 Stratejik Hedef 3.1: İşlevsel bir insan kaynakları planlamasında, kurumumuzda görev yapan yönetici ve her kademede görev yapan 

personelin iş tanımları dahilinde mesleki yeterliliğini artırmak  

Stratejik Hedef 3.2: Plan dönemi sonuna kadar kurumumuzun mali imkânları dahilinde, finansal kaynakların etkin dağıtımını yaparak 

okulumuzun/kurumumuzun alt yapı ve donatım ihtiyacını karşılamak.  

Stratejik Hedef 3.3: Enformasyon teknolojileri kullanarak, etkin bir izleme ve değerlendirme sistemiyle desteklenen, bürokrasinin 

azaltıldığı, çoğulcu, katılımcı, şeffaf ve hesap verilebilir bir yönetim ve organizasyon yapısını plan dönemi sonuna kadar oluşturmak. 

Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranlarını artıran, öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir 

yönetim yapısı kurulacaktır.  

Stratejik Hedef 1.1.  Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranları artırılacak ve öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunları da 

giderilecektir. 
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Eylemler* 

 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

1.1.1. 
Kayıt bölgesinde yer alan öğrencilerin tespiti çalışması 

yapılacaktır. 
Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylül-20 Eylül 

1.1.2 
Devamsızlık yapan öğrencilerin tespiti ve erken uyarı sistemi 

için çalışmalar yapılacaktır. 
Müdür Yardımcısı  01 Eylül-20 Eylül 

1.1.3 

Kursa katılacak öğrenci sayısını ve açılacak sınıf sayısının 

tespiti  

 

Müdür Yardımcısı 01 Eylül-20 Eylül 

1.1.4    

1.1.5    

1.1.6    

 



 

76 
 

 

TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI 

Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması başlığı esas olarak eğitim ve öğretim faaliyetinin hayata hazırlama işlevinde yapılacak 

çalışmaları kapsamaktadır.  

Bu tema altında akademik başarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders başarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, öğrencilerin bilimsel, 

sanatsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yönelik rehberlik ve diğer mesleki faaliyetler yer almaktadır.  

 

Stratejik Amaç 2:  

Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır. 

 

Stratejik Hedef 2.1.  Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin akademik 

başarıları ve sosyal faaliyetlere etkin katılımı artırılacaktır. 
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Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

2.1.1. 

Sınav sonuçları temel alınarak 

öğrencilerin ilgi ve yetenekleri 

doğrultusunda bir üst öğrenim 

kurumuna yerleştirilmesinin 

sağlanması.  
 

Rehberlik Servisi Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.2 

Her eğitim öğretim yılında tüm 

branşlarda yapılacak okullar arası 

yarışmalara katılımı sağlanmak.  

 

 

Sosyal Etkinlikler Kurulu  

 
Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.3 

Öğrencilerin başarılarını arttırmak amacıyla veli bilgilendirme 

seminerlerinin yapılması.  

 

Okul Rehberlik Servisi  

Sınıf Rehber Öğretmenleri 

 

Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.4 

Öğrencilerin bireysel ihtiyaçları dikkate alınarak öncelikli veli 

ziyaretlerinin yapılması.  

 

Sınıf Rehber 

Öğretmenleri  
 

Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.5 
Okul içinde velilerin katılacağı kermes, sergi vb etkinliklerin 

yapılması 
Sosyal Etkinlikler Kurulu Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.6 

Okulumuzda şiir dinletisi, tiyatro, 

anma programları gibi etkinlikleri 

oluşturmak ve bu etkinliklere tüm 

velileri davet etmek.  
 

Sosyal Etkinlikler Kurulu Eğitim Öğretim Süreci 

2.1.7 

Okulumuzda yapılması planlanan 

bilimsel projeler, bu projeleri 

yönlendirecek öğretmen ve 

öğrencilerin tespiti.  
 

Bilim Kurulu Eğitim Öğretim Süreci 
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Stratejik Hedef 2.2.  Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı bir şekilde üst öğrenime veya istihdama 

hazır hale getiren daha kaliteli bir kurum yapısına geçilecektir.  

 

Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

2.2.1. Kariyer Günleri Rehberlik Servisi Mayıs Ayı 

2.2.2 
Meslek tanıtım seminerlerini düzenlemek.  

 
Rehberlik Servisi Eğitim Öğretim Süresince 

2.2.3 
Üniversitelere gezi 

düzenlemek.  
 

Rehberlik Servisi Mayıs Ayı 

2.2.4 

Sınav kaygısı yaşayan öğrencilerin 

tespit edilerek, kaygıyı azaltıcı 

çalışmaların yapılması.  

  

Rehberlik Servisi 

Eğitim 

Öğretim 

Süresince 
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TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE 

 

Stratejik Amaç 3:  

Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için okulumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir. 

Stratejik Hedef 3.1.  İşlevsel bir insan kaynakları planlamasında personel yeterliliklerimiz geliştirilecektir,  

Eylemler: 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

3.1.1. 

Sağlıklı yaşam ve dengeli beslenme konusunda, alanında uzman 

kişiler tarafından bilgilendirme seminerinin verilmesi.  

 

Rehberlik Servisi Mart Ayı 

3.1.2 

Okulumuz tarafından çevre bilincinin kazandırılması ile ilgili 

seminerler verilmesi.  

 

İlgili Kulüp Eğitim Öğretim Süresince 

3.1.3 

Okul bahçesinin güzelleştirilmesi çalışmalarına aktif olarak 

katılacak öğrencilerin belirlenmesi.  

 

İlgili Kulüp Eğitim Öğretim Süresince 

3.1.4 

Ağaçlandırma çalışması için belediye 

yetkilileri ile görüşülerek ağaç fidesi 

temin edilmesi.  
 

İlgili Kulüp Eğitim Öğretim Süresince 
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Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarını güçlendirmek ve finansal kaynakların etkin dağıtımını yaparak okulumuzun alt yapı ve 

donatım ihtiyaçları karşılanmaya çalışılacaktır. 

Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

3.2.1. Pansiyonunda Etüt odası sayısının arttırılması Okul İdaresi  

3.2.2 Z kütüphanesinin oluşturulması Okul İdaresi  

3.2.3    
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V. BÖLÜM: MALİYETLENDİRME 

2019-2023 Stratejik Planı Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu 

 

Amaç ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM 

AMAÇ 1 2000 2250 2500 2750 3000 12500 

Hedef 1.1  2000 2250 2500 2750 3000 12500 

AMAÇ 2 16000 17500 20000 22500 25000 4250 

Hedef 2.1 16000 17500 20000 22500 25000 4250 

Hedef 2.2 1000 1250 1500 1750 2000 7500 

AMAÇ 3       

Hedef 3.1       

Hedef 3.2       

AMAÇ TOPLAM       
 

 

 

 

 

 


